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Im Jahr 2022 ist die VHS in Präsenz zurückgekehrt. Die Zahlen lagen noch nicht auf dem Niveau 
der Vor-Corona-Jahre, aber es war sehr erfreulich zu sehen, wie viele Kurse und Gruppen ihre 
Aktivitäten wieder aufgenommen haben. 825 durchgeführte Kurse und Veranstaltungen, über 
20.000 Unterrichtsstunden und 12.000 Belegungen machen deutlich, wie nachgefragt und be-
liebt die Angebote der Weiterbildung sind. Fast 1.500 Menschen haben im zurückliegenden Jahr 
erstmals einen VHS-Kurs bei uns besucht.

Wie so oft spielte auch 2022 die Weltpolitik eine wichtige Rolle für die Entwicklung des VHS-
Programms. Durch den Angriffskrieg Russlands gegen die Ukraine sind ukrainische Flüchtlinge 
neu in die Gemeinden unseres Zweckverbands gekommen, für die schnell Deutschangebote 
eingerichtet werden mussten. Dies führte sowohl zu dem neuen Format „Deutschcafe“ in Ahaus, 
in Zusammenarbeit mit der Caritas-Flüchtlingshilfe und der Evangelischen Christus-Kirchenge-
meinde, als auch zu einem Anstieg der Integrations- und Deutschkurse. 53% aller Unterrichts-
stunden der VHS lagen 2022 in diesem Programmbereich (im Vorjahr 42%).
Der steigende Bedarf des Deutschunterrichts ist nur ein Anzeichen dafür, dass wir alle mit globa-
len Fragen einer unsicheren Welt zu tun haben. In Deutschland und speziell im westlichen Müns-
terland genießen wir auf allen Ebenen hochwertige Bildung, sehen aber auch, dass dies im Welt-
maßstab ein Privileg ist. Diesem Thema hat sich die Titelgeschichte des VHS-Magazins 2022/2 
gewidmet. Passend dazu hat das aktuelle forum VHS im Oktober 2022 ein Partnerschafts-Projekt 
mit der Bildungseinrichtung ALDI (Association for Local Development Initiatives) in Goražde, 
Bosnien-Herzegowina, begonnen.

Trotz der Krisen und Unsicherheiten, die eine lokal begrenzte Bildungseinrichtung nicht lösen 
kann, sind wir allen dankbar, die zur Realisierung des VHS-Programms 2022 in großer Vielfalt 
beigetragen haben: den Teilnehmenden, den Kursleitenden, den hauptamtlich Mitarbeitenden 
und den Gemeinden des VHS-Zweckverbands.

Ahaus, im August 2023

Dr. Nikolaus Schneider
VHS-Direktor

Vorwort
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Schlaglichter

Foto: Gesine Born

Ahauser Schlossgespräche

 „Nachhaltiges Europa bis 2030: (wie) geht das?“  
mit Dr. Nils aus dem Moore, RWI (22. März)

„Die Geschichte der russisch-ukrainischen Beziehungen“  
mit Prof. Ricarda Vulpius, Universität Münster (15. November)

Fotoshooting „Globales Lernen“ mit dem Deutschkurs von Monika Deitmer (Stadtlohn) und dem 
Englischkurs von Elisabeth Verheij (Vreden)

Schlaglichter
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Schlaglichter Schlaglichter

Ausstellungseröffnung am 4. Februar, VHS-Haus Ahaus:  
„Nichts als Weinstöcke?! Metamorphosen im Weinberg“, Fotos von Heinrich Brinkmöller-Becker. 
Zur Eröffnung spielen Andre Kerver (Bassklarinette) und Michael Rein (Violine).

Filmvorführung am 2. November im Dormitorium Asbeck: ein Interview-Dokumentarfilm er-
zählt die Geschichte von Maria Potrzeba, geb. Kösters, aus Asbeck, die das Jugendkonzentra-
tionslager Uckermark überlebte, aber nach dem 2. Weltkrieg in Asbeck nicht heimisch werden 
konnte.

Geert Schröder (Greenpeace e. V.) und Fachbereichsleiterin Maria Terhechte-Vos

Live-Fotoshow am 8. November in der Tonhalle Ahaus: „Naturwunder Erde“  
mit Geert Schröder, eine Weltreise, die die Bedrohung und Verletzlichkeit unseres Planeten 
zeigt.
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Leitbild / Qualitätspolitik

Die VHS ist eine Einrichtung der Erwachsenenbildung, die nach dem Weiterbildungsgesetz NRW und dem Ar-
beitnehmerweiterbildungsgesetz Bildungsangebote als Pflichtaufgabe der Städte Ahaus, Stadtlohn, Vreden 
und der Gemeinden Heek, Legden, Schöppingen und Südlohn organisiert. Die Zweckverbandsversammlung 
hat zur Strukturierung der Aufgaben eine Satzung erlassen, welche Pflichten, Rechte und Aufgaben aller 
Beteiligten regelt.

Wir arbeiten auf der Grundlage des nordrhein-westfälischen Weiterbildungsgesetzes in seiner jeweils gülti-
gen Fassung und im Rahmen unserer Satzung.

Als VHS unterstützen wir die ganzheitliche Weiterbildung der Menschen in unserem Zweckverbandsgebiet 
und in der Region. Wir verstehen uns als modernes kommunales Weiterbildungszentrum und Treffpunkt für 
Bildung, Wissen und Kultur. Wichtigste Aufgabe ist es dabei, ein qualitativ hochwertiges, bedarfsgerechtes 
und bezahlbares Bildungsangebot vorzuhalten.

Die Zufriedenheit unserer Teilnehmer*innen hat Vorrang bei allen unseren Aktivitäten. Wir setzen Bildung 
für nachhaltige Entwicklung als Querschnittsaufgabe sowohl in unseren Bildungsangeboten als auch in 
unserer Organisation um. Die Beteiligung von bildungsbenachteiligten Menschen und Menschen mit Behin-
derungen ist uns eine Verpflichtung.

Wir wollen gegenwartsbezogen konkrete Bildungs- und Informationsangebote zur Existenzverbesserung 
und -bereicherung bieten und zukunftsbezogen die Teilnehmer*innen unserer Bildungsarbeit zur vielfälti-
gen Teilhabe und Mitgestaltung unserer Gesellschaft befähigen. Dies tun wir prinzipiell teilnehmerorientiert 
im Rahmen unserer politischen Vorgaben.

Qualitätspolitik bedeutet für uns 1. die Umsetzung eines modernen Qualitätsmanagement-Systems, 2. eine 
offene Kommunikationsstruktur, die eine Teilnehmerorientierung ermöglicht, darüber hinaus der offene 
Umgang mit weiteren der VHS nahestehenden Gruppen (z. B. Netzwerkpartner*innen o. ä.) 3. die Einbe-
ziehung aller Mitarbeiter*innen in diesen Prozess und 4. die regelmäßige Überprüfung und Verbesserung 
der vorgenannten Aufgaben.

Als moderne Dienstleistungseinrichtung verpflichten wir uns zur Einhaltung von nachprüfbaren und ange-
messenen Qualitätsstandards im Rahmen des eingeführten Qualitätsmanagementsystems und arbeiten 
beständig daran, unsere Dienstleistung zu verbessern.

Qualitätsmanagementbeauftragte ist Fachbereichsleiterin Stefanie Horst.

Das Bildungsforum e. V. bietet seit 1978 in enger Zusammenarbeit mit der VHS Weiterbildung an, ist jedoch 
ein eigenständiger Bildungsträger. Gemeinsam mit dem Bildungswerk der Biologischen Station Zwillbrock und 
der Technischen Akademie Ahaus bildet es das Westmünsterland Forum, das sich insbesondere Themen der 
Ökologie und der Nachhaltigkeit widmet.

1. Vorsitzender:  Berthold Dittmann
Stellvertreterin:   Karola Voß
Geschäftsführer : Dr. Nikolaus Schneider

Ergebnisplan/-rechnung

Haushalt Bildungsforum e. V.

Zweckbestimmung Ergebnisplan 
2023                          
EUR

Ergebnisplan 
2022                          
EUR

Ergebnisrechnung 
2021                          
EUR

Fortdauernde Zuschüsse 
nach dem WbG 52.800,00 51.700,00 50.711,25
Entwicklungspauschale § 
17 WbG 10.000,00 0,00 0,00
TN-Entgelte  109.000,00    109.000,00    43.254,84   
Sonstige Erträge 150,00 150,00 0,00
Ordentliche Erträge aus 
lfd. Verwaltungstätig-
keit 171.950,00  160.850,00  93.966,09  
Nebenberuflich pädag. 
Mitarbeiter*innen 124.400,00 124.400,00 60.397,90
Aufwendungen Veranstal-
tungen 3.200,00 2.400,00 257,29
Transferaufwendungen 26.850,00 19.350,00 22.152,35
Sonstige Aufwendungen 17.500,00 14.700,00 11.158,55
Ordentl. Aufwendungen 
aus lfd. Verwaltungstä-
tigkeit 171.950,00  160.850,00  93.966,09  

Ordentliches Ergebnis 0,00  0,00  0,00  

Finanzen
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Ergebnisplan/-rechnung

Finanzen

Haushalt Zweckverband aktuelles forum Volkshochschule

Ergebnisplan  
2023                          
EUR

Ergebnisplan  
2022                          
EUR

Ergebnisrechnung  
2021                          
EUR

Zweckbestimmung
Bundesamt für Migration und 
Flüchtlinge 400.000,00 237.000,00 186.596,39
Leistungsbetrag Zweckverband 702.200,00  681.950,00  538.234,69  
Landesmittel nach dem WbG 347.500,00  340.500,00  334.168,50  
Regionale Bildungsöpauschale 
§ 13a WbG 32.000,00  0,00  0,00  
Entwicklungspauschale § 17 
WbG 16.700,00  0,00  0,00  
Andere Zuschüsse 15.000,00  15.000,00  9.766,79  

TN-Entgelte
238.200,00  238.000,00  103.374,57  

Sonstige Erträge 55.850,00  47.350,00  37.911,29  
Ordentliche Erträge aus lfd. 
Verwaltungstätigkeit 1.807.450,00  1.559.800,00  1.210.052,23  

Personal Hauptamtliche 
Mitarbeiter*innen 909.000,00 834.000,00 772.251,42
Nebenberuflich pädag. 
Mitarbeiter*innen 615.300,00 499.500,00 284.030,32
Betriebskosten u. Unterhaltung 64.900,00 46.900,00 32.558,13
Aufwendungen Veranstaltun-
gen 74.950,00 55.700,00 27.001,76
Geschäftsaufwendungen 95.700,00 71.300,00 46.355,00
Sonstige Aufwendungen 47.650,00 52.450,00 47.858,16
Ordentl. Aufwendungen aus 
lfd. Verwaltungstätigkeit 1.807.500,00  1.559.850,00  1.210.054,79  

Ordentl. Ergebnis der lfd. Ver-
waltungstätigkeit -50,00  -50,00  -2,56  
Finanzergebnis 50,00  50,00  2,56  

Jahresergebnis 0,00  0,00  0,00  

Finanzen

Leistungsbetrag Zweckverband 2021 laut Ergebnisrechnung

Der Geschäftsbericht gibt immer Auskunft über den Leistungsbetrag des Vorjahres, da dieser durch die 
genehmigte Ergebnisrechnung definitiv ist.

Lt. § 22 der Satzung des Zweckverbandes bemisst sich die Höhe der von den Mitgliedern an den Zweckver-
band zu leistenden Umlagebeträge zu zwei Dritteln nach dem Verhältnis der Einwohnerzahl der Verbands-
mitglieder und zu einem Drittel nach dem Verhältnis der nach Mitgliedskommunen aufzuschlüsselnden und 
zuzurechnenden Kursstunden der dem betreffenden Haushaltsjahr voraufgehend durchgeführten Lehrver-
anstaltungen.
 
Die Aufteilung des Leistungsbetrags 2021 stellt sich wie folgt dar (EUR):

Gesamt 538.234,69

Ahaus 206.828,08

Stadtlohn 92.511,35

Vreden 117.064,62

Heek 33.907,50

Legden 25.126,58

Schöppingen 29.045,87

Südlohn 33.750,69
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Kurse und Veranstaltungen 2021/2022

Die Statistik-Berichte fassen durchgehend die Kurse und Veranstaltungen des aktuellen forum VHS und die 
Kurse und Veranstaltungen des Bildungsforum e. V. zusammen. Die Schulabschluss-Lehrgänge des Driland 
Kollegs werden in den Statistiken nicht berücksichtigt.

Statistik
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geplant 2021

I. Sem. 31 8 22 3 2 4 2 165 237

II. Sem. 115 46 55 9 3 10 9 135 382

insgesamt 146 54 77 12 5 14 11 300 619

durchgeführt 2021

I. Sem. 22 4 15 3 1 4 0 145 194

II. Sem. 83 32 47 7 3 10 8 113 303

insgesamt 105 36 62 10 4 14 8 258 497

geplant  
2022

I. Sem. 167 59 110 19 7 16 12 173 563

II. Sem. 176 75 98 16 6 11 8 130 520

insgesamt 343 134 208 35 13 27 20 303 1.083

durchgeführt 2022

I. Sem. 140 46 81 14 6 15 6 124 432

II. Sem. 143 59 70 12 5 10 4 90 393

insgesamt 283 105 151 26 11 25 10 214 825

Unterrichtsstunden 2021/2022

Statistik
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geplant 2021          

I. Sem. 846 168 345 34 6 24 37 4.242 5.702

II. Sem. 2.131 1.057 1.135 186 55 205 124 4.535 9.428

insgesamt 2.977 1.225 1.480 220 61 229 161 8.777 15.130

durchgeführt 
2021

I. Sem. 559 38 241 34 1 24 0 3.368 4.265

II. Sem. 1.599 709 961 143 53 177 112 3.375 7.129

insgesamt 2.158 747 1.202 177 54 201 112 6.743 11.394

geplant 2022

I. Sem. 4.083 1.603 2.135 351 102 331 157 5.124 13.886

II. Sem. 3.703 1.494 1.863 255 73 218 103 4.203 11.912

insgesamt 7.786 3.097 3.998 606 175 549 260 9.327 25.798

durchgeführt 
2022

I. Sem. 3.455 1.227 1.736 277 76 264 86 3.751 10.872

II. Sem. 3.040 1.181 1.450 196 68 188 62 3.260 9.445

insgesamt 6.495 2.408 3.186 473 144 452 148 7.011 20.317
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Aufgrund vieler Einzelveranstaltungen können nicht sämtliche Teilnehmer/innen hinsichtlich Alter und 
Geschlecht erfasst werden (Angabe in %).

Statistik
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Belegungszahlen 2021/2022 im Gesamtüberblick

Statistisch erfasst wird die Anzahl der Kurs- und Veranstaltungs-Belegungen (nicht die Anzahl der individuel-
len Teilnehmer/innen).

Teilnehmerzahlen

Statistik

Ort der 
Veranstaltung Ahaus Stadtlohn Vreden

2021 2022 2021 2022 2021 2022

Teilnehmer 
gesamt
I. Sem. 578 2.620 50 437 121 720
II. Sem. 1.573 1.972 371 860 389 780
insgesamt 2.151 4.592 421 1.297 510 1.500

Ort der 
Veranstaltung

Heek Legden Schöppingen

2021 2022 2021 2022 2021 2022
Teilnehmer
gesamt
I. Sem. 28 165 23 94 30 210
II. Sem. 74 214 55 95 92 108
insgesamt 102 379 78 189 122 318

Ort der 
Veranstaltung

Südlohn überörtlich insgesamt

2021 2022 2021 2022 2021 2022
Teilnehmer 
gesamt
I. Sem. 0 50 1.441 2.094 2.271 6.390
II. Sem. 82 46 2.718 1.577 5.354 5.652
insgesamt 82 96 4.159 3.671 7.625 12.042

 Teilnehmer*innen (TN) und Dozent*innen (DZ) pro Semester

Diese Erhebung erfasst nicht die Belegungszahlen der Kurse und Veranstaltungen, sondern die Anzahl der 
Personen, die pro Semester die Angebote der VHS besuchen, ebenso die Anzahl der tätigen Dozent/inn/
en.

Neue Teilnehmer/innen pro Semester 2019 bis 2022 im Überblick

Diese Erhebung gibt Auskunft, wie viele neue Teilnehmer/innen pro Semester Angebote der 
VHS besuchen.

Statistik
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Statistische Daten 2016 bis 2022 im Überblick

(bezogen auf die tatsächlich durchgeführten Veranstaltungen und Unterrichtseinheiten)

Statistik
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Veranstaltungen

Unterrichtsstunden

Belegungen

English
• telc English B2-C1, 19 TN
• telc English A2-B1 Business, 2 TN
• telc English B2-C1 Business, 18 TN

Sprachprüfungen für Schüler*innen

Prüfungen im Bereich Deutsch/Integration

• Deutschtest für Zuwanderer: 9 Prüfungen mit 141 TN
• telc Deutsch B1-B2: 1 Prüfung mit 8 TN
• Test „Leben in Deutschland“: 7 Prüfungen mit 108 TN
• Einbürgerungstest NRW: 6 Prüfungen mit 66 TN

Prüfungen im Bereich Berufliche Weiterbildung

• Xpert Business (Finanzbuchführung, Lohn und Gehalt), 7 TN 
• Lehrgang Qualifizierung in der Kindertagespflege (Lernergebnisfeststellung), 12 TN

TN= Teilnehmer*innen

Statistik

Übersicht der durchgeführten Prüfungen
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 Vorsitzender: 
 Berthold Dittmann · Bürgermeister der Stadt Stadtlohn

 Stellvertretender Vorsitzender:
 Franz-Josef Weilinghoff  · Bürgermeister der Gemeinde Heek 

Gremien

Mitglieder der Zweckverbandsversammlung

Ordentliche Mitglieder
 Stellvertreter*innen

Ahler, Diana (Ahaus)
 Schulte, Andrea (Ahaus)

Benke, Helma (Vreden)
 Lentfort, Sandra (Vreden)

Berkemeier, Dieter (Legden)
 Göckemeyer, Jürgen (Legden)

Dittmann, Berthold (Stadtlohn)
 5 Stellvertreter*innen (Stadtlohn)

Ellers, Heinrich (Stadtlohn)
 Büscher, Barbara (Stadtlohn)
 Paschert, Niklas (Stadtlohn)

Franzbach, Franz-Josef (Schöppingen)
 Wellers, Fabian (Schöppingen)

Gertz, Silke (Stadtlohn)
 Brinker, Marie-Theres (Stadtlohn)

Hemsing, Klaus (Ahaus)
 Benölken, Franz (Ahaus)

Holtkamp, Bernhard (Heek)
 Voss, Elisabeth (Heek)

Ingenhorst, Elisabeth (Vreden)
 Höltermann, Hildegard (Vreden)

Leuker, Werner (Ahaus)
 Althoff, Hans-Georg (Ahaus)

Löhring, Marion (Ahaus)
 Müller-Butzkamm, Gisa (Ahaus)

Neander-Harks, Kirsten (Stadtlohn)
 Beckschäfer, Julia (Stadtlohn)

Overkamp, Annette (Vreden)
 Albers, Christiane (Vreden)

Rahms, Petra (Schöppingen)
 Kortüm, Andrea (Schöppingen)

Rölver, Kirsten (Stadtlohn)
 Bausch, Dennis (Schöppingen)

Schlechter, Jörg (Südlohn)
 Ratsmitglied FDP (Südlohn)

Schrage,  Martina (Legden)
 Ebbing, Tobias (Legden)

Schulte, Renate (Ahaus)
 Niestegge, Ludwig (Ahaus)

Schultewolter, Marco (Ahaus)
 Gottheil, Christiane (Ahaus)

Stödtke, Werner (Südlohn)
 Allgem. Vertreter (Südlohn)

Tenostendarp, Tom (Vreden)
 Kemper, Bernd (Vreden)

Waning, Gisela (Vreden)
 Kipp, Ulrich (Vreden)

Wantia, Beatrix (Ahaus)
 Blickmann, Michaela (Ahaus)

Weilinghoff, Franz-Josef (Heek)
 Lenfers, Heinz-Gerd (Heek)

Wittenbrink, Johannes (Ahaus)
 Lefering, Frank (Ahaus)

Gremien

Vorsitzende
Kirsten Neander-Harks (Stadtlohn)

Stellvertretender Vorsitzender 
Werner Leuker (Ahaus)

Ordentliche Mitglieder 
 Stellvertreter*innen

Beckert, Frank (Ahaus)
 Schürmann, Michael (Vreden) 

Bendix, Chris (Ahaus)
 Sikora, Bernd (Vreden)

Böckmann, Heike (Borken)
 Haj Ahmad, Zina (Stadtlohn)

Buß, Bernhard (Vreden)
 Skodowski, Maria (Ahaus)

Ellers, Heinrich (Stadtlohn)
 Büscher, Barbara (Stadtlohn)
 Paschert, Niklas (Stadtlohn)

Kentrup, Birgit (Stadtlohn)
 Ostendarp-Deggerich, Waltraud (Stadtlohn)

Leuker, Werner (Ahaus)
 Althoff, Hans-Georg (Ahaus)

Löhring, Marion (Ahaus)
 Ahler, Diana (Ahaus)

Nazlier, Ali (Ahaus)
 Nienkemper, Annette (Schöppingen)

Neanders-Harks, Kirsten (Stadtlohn)
 Beckschäfer, Julia (Stadtlohn)

Overkamp, Annette (Vreden)
 Albers, Christiane (Vreden)

Prates-Rein, Tania (Enschede)
 Ambaum, Ines (Heek)

 

Mitglieder des Volkshochschulausschusses 

Gremien

Rahms, Petra (Schöppingen)
 Kortüm, Andrea (Schöppingen)

Schlechter, Jörg (Südlohn)
 Upgang-Sicking, Heinrich (Südlohn)

Schrage, Martina (Legden)
 Berkemeier, Dieter (Legden)

Valentin, Antje (Schöppingen)
 Herbrand, Silke (Ahaus)

Waning, Gisela (Vreden)
 Ingenhorst, Elisabeth (Vreden)

Wantia, Beatrix (Ahaus)
 Hemsing, Klaus (Ahaus)

Weilinghoff, Franz-Josef (Heek)
 Lammers, Jürgen (Heek)
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VHS-Team

VHS-Direktor    Dr. Nikolaus Schneider (an der VHS seit 01.01.2009)

Fachbereichsleiterinnen  Marianne Stark-Westkamp (an der VHS seit 01.11.1987)
      Adelheid Boer, stellv. VHS-Direktorin (an der VHS seit 01.01.1990) 
      Stefanie Horst (an der VHS seit 20.08.1997)
      Maria Terhechte-Vos (an der VHS seit 01.08.2012)
  
Verwaltungsleiterin   Margret Gosling (an der VHS seit 01.01.2005)

Geschäftsstelle Ahaus  Martina Pohlmann (an der VHS seit 01.07.1985)
      Doris Sonders (an der VHS bis 30.04.2022)
      Ruth Elpers (an der VHS seit 01.03.2004)
      Andrea Tenhumberg (an der VHS seit 01.08.2006, Elternzeit)
      Amra Šehović-Mešević (an der VHS seit 01.08.2015)
      Beate Thering (an der VHS bis 31.01.2022)
      Melanie Menkehorst (an der VHS seit 16.08.2021)
      Sylke Seyfarth (an der VHS seit 01.04.2022)     

      Viktoria Hermann (an der VHS seit 01.08.2021, Auszubildende)
      
      Marie Werning (an der VHS bis 31.07.2022, BFD Kultur und Bildung)
      Ina Elpers (an der VHS seit 01.11.2022, BFD Kultur und Bildung)
      
VHS-Haus Stadtlohn  Birgit Göknur (an der VHS seit 01.04.2016)

VHS-Haus Vreden  Cordula Röring (an der VHS seit 01.01.2009)

Assistenz Integration/
Deutsch als Fremdsprache Helga Gillissen (an der VHS seit 01.01.2016)

Geschäftsstelle: 

Vagedesstraße 2 
48683 Ahaus

Tel. 02561/9537-0 
Fax 02561/9537-37

E-Mail: info@vhs-aktuellesforum.de 
www.vhs-aktuellesforum.de
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